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1.1. Uber uns

Kindergarten Fellengatter

Trager: Markgemeinde Frastanz
Blrgermeister Walter Gohm
Sagenplatz 1
6820 Frastanz

Ansprechpartner auf der Gemeinde: Sandra Ebenhoch/Kinderservice
Tel: 05522 51534-35

Unsere Offnungszeiten: Montag bis Freitag, 7:00 bis 17:30 Uhr

Unser Team:

e Elementarpadagogin/Leitung Magdalena Nardin
¢ Elementarpadagoginnen Renata Spisakova, Helene Gadeke,
Karoline Bergmeister, Tabea Gassner
e Assistentinnen Senita Catakovic, Michelle Fritsche,
Silke Gabriel, Gudrun Valcanover, Pinar Demir
e Sprachforderung Katharina Willershausen

Wir sind ein dffentlicher Kindergarten in Frastanz/Fellengatter. Unser Trager ist die
Marktgemeinde Frastanz. Derzeit besteht unser Kindergarten aus zwei Gruppen (eine
Regelgruppe und eine inklusiv gefiihrte Gruppe). Im Moment besuchen 41
Kindergartenkinder im Alter von 3-6 Jahren unsere Einrichtung. Derzeit sind 11
Mitarbeiter in unserem Kindergarten beschaftigt.

Unser Kindergarten wird im kommenden Jahr ausgelagert, da in Fellengatter ein neues
Bildungszentrum entstehen soll. Dort sollen Kindern von 1,5 bis 10 Jahren unter einem
Dach Platz finden (Kleinkindbetreuung, Kindergarten, Volksschule).

Im Rahmen der Uberarbeitung unseres Konzepts haben wir uns intensiv mit dem Thema
Kinderschutz auseinandergesetzt.

1.2. Warum ein Kinderschutzkonzept?

Jedes Kind hat das Recht, frei von jeglicher Gewalt aufzuwachsen. Kinderschutzkonzepte
in Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen sollen dabei helfen, einen sicheren Ort
fur Kinder zu schaffen, um diese vor verschiedenen Formen von Gewalt zu schiitzen.
Hierbei kann es sich u.a. um kérperliche Misshandlungen, Vernachldssigungen, sexuelle
Ubergriffe oder psychische Gewalt handeln. Mit der Erstellung eines
Kinderschutzkonzeptes erarbeitet jede Einrichtung - fur ihre spezifischen Anforderungen
- einen Leitfaden fir den professionellen Umgang mit méglichen Risikofaktoren, setzt
praventive MaBnahmen und erstellt Handlungsanleitungen im Verdachtsfall, von denen
Kinder und Mitarbeitende profitieren. Somit werden verbindliche Standards zum Schutz
von Kindern entwickelt (vgl. Bundeskanzleramt, 2023, S. 6). Mit dem Kinderbildungs-
und -betreuungsgesetz (KBBG) wurde in Vorarlberg jeder Trager einer Einrichtung
verpflichtet, bis 31.12.2023 ein Kinderschutzkonzept zu erstellen (§ 12 Abs.1 lit. d).

In unserer Einrichtung wird Kinderschutz grogeschrieben. Jedes Kind hat das Recht
darauf, frei von jeglicher Gewalt aufzuwachsen. Der Kindergarten stellt einen Ort dar, der
Geborgenheit, Sicherheit, Vertrauen uns Schutz bietet.



Wir schltzen die Rechte der Kinder! Wir sind gegen jede Form von
Gewalt! Wir gehen gegen Gewalt vor!

1.3. Rechtliche Grundlagen

1.3 Rechtliche Grundlagen des Kinderschutzes Kinder haben das Recht auf Schutz vor
Gewalt! Relevante Rechtsgrundlagen finden sich u.a. in der UN-Kinderrechtskonvention,
der EU-Grundrechtecharta, im Bundesverfassungsgesetz (ber die Rechte von Kindern,
der Vorarlberger Landesverfassung, im Allgemeinen Blrgerlichen Gesetzbuch, im
Strafgesetzbuch und im Bundes-Kinder- und Jugendhilfegesetz. UN-
Kinderrechtskonvention Am 20. November 1989 hat die Vollversammlung der Vereinten
Nationen das Ubereinkommen (iber die Rechte des Kindes (UN-Kinderrechtskonvention)
mit dem Ziel verabschiedet, weltweit die Wiirde, das Leben und die gesunde und
gewaltfreie Entwicklung von Kindern sicherzustellen (vgl. Maywald, 6 2022, S. 16). Dabei
legt die UN-Kinderrechtskonvention 10 Grundrechte fest, die fir alle Kinder gelten. Diese
sind u.a. das Recht auf Gesundheit, das Recht auf elterliche Flirsorge, das Recht auf
gewaltfreie Erziehung, das Recht auf besondere Flirsorge und Forderung bei
Behinderung, das Recht auf Gleichheit, das Recht auf Bildung und das Recht auf Schutz
vor wirtschaftlicher und sexueller Ausbeutung. EU-Grundrechtecharta Artikel 24 der EU-
Grundrechtecharta - (Rechte des Kindes) beinhaltet u.a., dass Kinder Anspruch auf den
Schutz und die Flrsorge haben, die fur ihr Wohlergehen notwendig sind. Ihre Meinung
muss in Angelegenheiten, die sie betreffen, berlicksichtigt werden und das Wohl des
Kindes muss bei allen MaBnahmen, die Kinder betreffen, im Vordergrund stehen.
Bundesverfassungsgesetz Uber die Rechte von Kindern Das Bundesverfassungsgesetz
Uber die Rechte von Kindern beinhaltet u.a. folgende Rechte der Kinder: - Jedes Kind hat
Anspruch auf den Schutz und die Firsorge, die fir sein Wohlergehen notwendig sind, auf
bestmdgliche Entwicklung und Entfaltung sowie auf die Wahrung seiner Interessen auch
unter dem Gesichtspunkt der Generationengerechtigkeit. Bei allen Kindern betreffenden
MaBnahmen o6ffentlicher und privater Einrichtungen muss das Wohl des Kindes eine
vorrangige Erwagung sein. - Jedes Kind hat das Recht auf angemessene Beteiligung und
Berlicksichtigung seiner Meinung in allen das Kind betreffenden Angelegenheiten, in einer
seinem Alter und seiner Entwicklung entsprechenden Weise. Jedes Kind hat das Recht auf
gewaltfreie Erziehung. Koérperliche Bestrafungen, die Zufligung seelischen Leides,
sexueller Missbrauch und andere Misshandlungen sind verboten. Jedes Kind hat das
Recht auf Schutz vor wirtschaftlicher und sexueller Ausbeutung. Jedes Kind mit
Behinderung hat Anspruch auf den Schutz und die Flrsorge, die seinen besonderen
Bedlirfnissen Rechnung tragen. Vorarlberger Landesverfassung Im Artikel 8 Abs. 3 der
Vorarlberger Landesverfassung ist niedergeschrieben, dass sich das Land Vorarlberg zu
den Zielen der Kinderrechtskonvention der Vereinten Nationen bekennt. Das Land férdert
eine kinderfreundliche Gesellschaft. Bei allen MaBnahmen des Landes, die Kinder
betreffen, ist das Wohl der Kinder vorrangig zu bericksichtigen. 7 Allgemeines
Bilrgerliches Gesetzbuch (ABGB) Im ABGB ist im § 137 u.a. das Gewaltverbot in der
Erziehung und im § 138 das Wohl des Kindes (Kindeswohl) als leitender Gesichtspunkt
verankert. Dabei enthalt letztgenannte Bestimmung einen Katalog an Kriterien fir die
Beurteilung des Kindeswohls.

Die Rechte der Kinder werden in unserer Einrichtung an der Anschlagtafel sichtbar
gemacht und kénnen auch auf der Homepage eingesehen werden.



Eindeutige und unmissverstandliche Belege flr eine Kindeswohlgefahrdung sind selten. Es
gilt daher, die eigene Wahrnehmung strukturiert zu erfassen und sich ein méglichst um-
fassendes Bild zu machen.

In unseren elementarpadagogischen Einrichtungen richten wir die Aufmerksamkeit auf fol-
gende Risikofaktoren:

e Risikofaktoren im strukturellen Bereich der Einrichtung
(Personal, Raumlichkeiten, ...)

e Risikofaktoren im familidren Bereich (Suchterkrankung der Eltern, schwere wirt-
schaftliche Verhaltnisse, ...)

Im Rahmen der Teamsitzung wurden Risiken ermittelt und besprochen. Dabei wurden
auch Risikofaktoren in der taglichen Arbeit analysiert. Dabei wurde jeder Bereich unserer
Einrichtung wurde systematisch Gberprift. Nétige Handlungsschritte konnten bereits
gesetzt werden.

Kontinuierlich setzten wir uns mit der Thematik auseinander - erkennen dadurch Risiken,
die sich durch verschiedene Faktoren auch @ndern kdénnen, und reagieren darauf.

Wesentlich ist, dass die Kinder eine Atmosphare vorfinden, ist der sie sich geschiitzt und
aufgehoben fihlen. Es wird achtsam, wertschatzend und vertrauensvoll miteinander
umgegangen.

2.1. Grenzverletzungen

»~Jegliche Handlungen, die einem Kind Schaden zufligen oder ihm schaden kénnen,
gehoéren dazu- und auch das Unterlassen essenzieller Handlungen. Dabei spielt es flr das
Kind keine Rolle, ob diejenigen, die Gewalt ausliben, ungewollt oder bewusst handeln®
(UNICEF, 0.1.)

Von grenziberschreitendem Verhalten wird gesprochen wenn:

- die korperliche Distanz nicht mehr gewahrt wird;

- die Schamgrenze oder die Grenze zwischen den Generationen missachtet wird;

- der notige respektvolle Umgang fehlt;

- die Grenze der professionellen Rolle Gberschritten wird (vgl. SOS Kinderdorf,
2019)

Grenzverletzungen kénnen zum Beispiel sein:

Eine (trostende) Umarmung, obwohl es dem Kind unangenehm ist
Micropflegesituationen: unangekiindigtes Naseputzen bzw. Mund abwischen
Kind auf den SchoB nehmen oder tragen, obwohl das Kind dies nicht wiinscht
Verwendung von Kosenamen, Verniedlichung des Namens, obwohl das Kind dies
nicht moéchte

Unangekindigtes Betreten der Toilette oder unangekiindigte Beriihrungen zum
Saubermachen wahrend des Wickelns

v Fotos von Kindern ohne deren Einwilligung bzw. Einwilligung der Eltern machen
und diese in sozialen Netzwerken verbreiten

SNRNENEN

<\



2.2. Formen von Gewalt

e Vernachldssigung

Unzureichende oder fehlende Versorgung, mangelnde Zuwendung und Férderung, sowie
ungentigender Schutz vor Gefahren und die Verletzung der Aufsichtspflicht

e Korperliche oder physische Gewalt

Umfasst Handlungen, die die kérperliche Integritat verletzen oder verletzen kénnen -
auch wenn sie ,erzieherisch" gemeint sind (z.B. Schlage, Wiirgen,...)

e Seelische oder psychische Gewalt

Umfasst wiederholte, teils mutwillige Handlungen, verbale AuBerungen und
Verhaltensformen, die dem Kind das Geflihl geben, wertlos zu sein, voller Fehler,
ungeliebt, ungewollt u.a. (Beschimpfungen, standige Abwertung, Isolierung,...)

e Sexuelle Gewalt

Darunter sind Handlungen einer Person, mit, vor oder an einem Kind zu verstehen, die
der sexuellen Erregung oder Befriedigung dieser Person dienen (z.B. gemeinsames
Betrachten von pornografischen Bildern und Videos,....)

2.3.  Tabelle: (Risikoanalyse Kindergarten Fellengatter)

Risiken die sich aus der rauml. Situation

ergeben

WC Gruppe 2; Toiletten zwar nicht einsehbar, | Abkleben der Fenster mit blickdichter
aber Fenster lassen Blick in den Waschraum Folie ist nétig

zu

Toiletten in UG weit vom Gruppenraum
entfernt; durchqueren der Garderobe ist nétig

Sichtschutz westseitig zum Parkplatz Vorhange, Sichtschutzfolie

Eingange sind nicht einsehbar Akustisches Signal, wenn die

) Eingangstiire aufgeht, ware notig;
- Wer kommt am Morgen rein und geht

in die Waschrdume? Lichtsignal wenn die Eingangstiire
aufgeht,
Stiegen in der Inklusionsgruppe Keine Barrierefreiheit

Risiken auf der Ebene des Personals

Machtmissbrauch hinsichtlich Anfertigung von
Bild- und Videomaterial

Stress beim Personal

Fachkraftemangel

Mangelnde Zeit fir qualitativ gute Reflexion




Mehr Sensibilisierung fir Themen die aktuell
sind im Bereich des Kinderschutzes
(Medien,...)

Risiken in Bezug auf Handlungen der
Pédagoginnen/Assistentinnen

Mangelnde Absprache von Regeln kann zu
Risiken flihren

Wenig Personal flihrt zu Stress und kann zu
unprofessionellen Handlungen fiihren

Lange Offnungszeiten fiihren zu Stress und
Ungeduld

GruppengroBe flihrt zu Stress

Zeitdruck

Rahmenbedingungen verursachen automatisch

teilweise Stress, der nicht zu vermeiden ist

(Mit 25 Kindern anziehen um ins Freie zu
gehen ist Stress, Inklusionskinder....)

Risiken auf Ebene der Eltern

Ubergriffigkeiten im Sinne von:

- Sich einmischen ins Geschehen/das
Spiel der Kinder

- Kompetenzen und Grenzen werden
Uberschritten

Bring- und Abholsituationen

Eltern sind haufig tUberfordert

Regulation von Emotionen, Auffangen
von Emotionen

Grenzen setzen

Tdr- und Angelgesprache

Mangelnde Verbindlichkeit z.B. der
Offnungszeiten, Lesen von Nachrichten

Stort den geregelten Ablauf

Unverlasslichkeit beim Bringen, Abholen...

Risiken in Bezug auf Strukturen und Ablaufe

Viele Raumwechsel und Gebaudewechsel sind
im Tagesablauf nétig

(Mittag, Verlangerung, Turnen, Ruheraum...)




Viel Personalwechsel im Tages- und
Wochenablauf

Im Tagesablauf immer wieder Kontakt mit
unterschiedlichen Altersgruppen (z.B.
Begegnung Spielgruppe Toilette, Schulkinder
beim Mittagstisch...)

Risiken durch Kooperationen

Schnuppern von Mittelschiilern

Besuch von Vereinen Einschatzen von Nahe und Distanz ist
nicht immer eindeutig

Kinderschutz bedeutet flir uns sowohl praventiv zu handeln und Situationen richtig
einzuschdtzen sowie zu intervenieren, wo es nétig ist. Der Leitfaden soll uns Sicherheit
geben und uns Stiitze im Umgang mit schwierigen Situationen sein.

Ein sichere und klare Vorgangsweise ist hilfreich flr alle Beteiligten.

3.1. Auswahl Personal

Die Marktgemeinde Frastanz legt bei der Auswahl ihres Personals nicht nur Wert auf die
Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, sondern richtet ihren Fokus auch gezielt auf die
individuellen Eigenschaften und Stérken der Bewerber:innen. Insbesondere werden
Einflihlungsvermdégen, Verantwortungsbewusstsein und Teamféhigkeit als entscheidende
Kriterien betrachtet.

Ein besonderes Augenmerk liegt dabei auf einem speziellen Bewerbungsverfahren, das
darauf abzielt, die bestgeeigneten Personen fir die wichtige Aufgabe der Bildung und
Betreuung der Kinder zu identifizieren. Dieser Ansatz spiegelt das Bestreben der
Marktgemeinde Frastanz wider, nicht nur die formellen Anforderungen zu erfiillen,
sondern auch sicherzustellen, dass das ausgewdhlte Personal die notwendigen sozialen
und pddagogischen Kompetenzen mitbringt, um eine qualitativ hochwertige Bildung und
Betreuung zu gewéhrleisten.

3.2. Haltung/Das Bild vom Kind

Fiir das Kind ist der Besuch des Kindergartens ein groBer Schritt von der Familie
in eine neue Gemeinschaft.

Dies bedeutet fur das Kind: , Loslassen™ von einer engen Familienbindung, ein sich
+Einlassen™ auf eine neue Bezugsperson und sich auf einen neuen Tagesablauf umstellen.
Um diesen Schritt zu erleichtern ist es wichtig, ein Vertrauensverhaltnis zum Kind
aufzubauen. Das Kind moéchte so aufgenommen werden, wie es ist und hat
verschiedenen individuelle Bediirfnisse:

olle und Platz in der Gruppe finden, neue

Kontakte und Freundschaften knipfen



rt des sich ,fallen lassen dlrfen™ erleben
iebe, Halt und Zuneigung erfahren
ust auf neue Herausforderungen entdecken

rnstgenommen und gerecht behandelt werden

ie eigenen Grenzen kennenlernen
in Kind braucht Beachtung und Anerkennung, um sich weiterentwickeln zu
kénnen

paB, Spannung und Spontanitat im Alltag erleben

ind sein heiBt, seine Geflihle duBern zu dirfen

n der Gemeinschaft miteinander wachsen

eues entdecken - Neues lernen - sich fir etwas begeistern kénnen
ie Geflihle anderer Kinder wahrnehmen - ,feinfiihlig sein"
rlebnisse verarbeiten kénnen

ich verstanden fluhlen

Jedes Kind ist eine eigene Personlichkeit — ist etwas Besonderes. Wir wollen dem
Kind Zeit, Mut und Freiraum geben, um sich entfalten zu kénnen.

3.3. Verhaltenskodex

In unserer Einrichtung wurden Regeln fiir einen gewaltfreien, Grenzen achtenden und
respektvollen Umgang festgelegt.

Umgang mit herausfordernden Situationen

In herausfordernden Situationen wahren wir einen diskreten Umgang, das bedeutet
konkret, dass wir keine Gesprache in Anwesenheit anderer Kinder oder Eltern
besprechen.

Durch das Stellen offener Fragen versuchen wir die Situation zu rekonstruieren und
bleiben hierbei stets neutral. Gemeinsam mit dem Kind/den Kindern versuchen wir eine
passende Lésung flr alle Beteiligten zu finden.

Nahe und Distanz

Taglich gibt es Situationen, in denen wir, dem ,Nahe- Bedurfnis®™ der Kinder
entsprechend, agieren (z.B. Kinder mdchten auf unseren SchoB sitzen, wollen getrdstet
werden, mdchten eine Umarmung...)

Getreu dem Motto ,Mein Koérper, dein Kérper®, benennen wir unsere Grenzen und
motivieren die Kinder dazu, auch ihre eigenen Grenzen aufzuzeigen.

Intimsphare

Wir legen bei der Intimsphare sehr viel Wert auf einen respektvollen und sensiblen
Umgang. Uns ist es wichtig, dass wir nachfragen welche Hilfestellung das Kind braucht
und auch nur das Geforderte umsetzen, damit es zu keiner Zeit zu Missverstandnissen
kommt. Bei diesem sensiblen Thema braucht es ein sehr gutes Vertrauensverhaltnis.
Wichtig fiir uns ist auch, dass jeder Mensch die Grenzen fir sich bestimmt und lernt



Grenzen zu setzen und aufzuzeigen.

Individuelle Vielfalt erkennen und starken

Wir legen Wert auf einen respektvollen und wertschatzenden Umgang miteinander. Wir
achten nicht auf AuBerlichkeiten. Ein groBes Anliegen ist es uns, dass alle
gleichberechtigt sind, egal welche Nationalitat, Frisur, Kleidung usw....

Uns ist es wichtig, dass immer alle angesprochen werden und somit niemand
benachteiligt oder vergessen wird.

Medien

Natlrlich werden keine Kinderfotos auf irgendwelchen Sozialen Medien gepostet. Wir
dirfen die Kinder nur fotografieren, wenn wir eine Unterschrift von den
Erziehungsberechtigten haben. Wir fragen die Kinder meist, ob wir ein Bild von ihnen
machen dirfen, bzw. wie sie es finden. Ein Nein oder ein ,nicht toll*, wird immer
akzeptiert.

3.4. Verhaltensampel zum Thema Kinderschutz in der elementarpadagogischen Praxis

In der Ampel ordneten wir Verhaltensweisen griinem (padagogisch richtigem) Verhalten,
rotem (padagogisch falsches bis strafbares) Verhalten zu.

Gegeniberstellung

Kindgerecht Nicht akzeptabel

Gefuhlswelt des Kindes nicht ernst
nehmen, ignorieren, relativieren,

Uberhéren, fehlende Zeit fiir Bediirfnisse
des Kindes

Fehlende Konsequenz, Nicht-Einhalten von
Versprechen, Regeln und Strukturen, die
dem Kind Sicherheit geben

Widersprichliches, inkonsistentes
Verhalten (,A sagen, aber B tun")

Verbales BloBstellen, in Verlegenheit
bringen, Grenzen missachten

Diskriminierung, z.B. Rassismus

3.5. Dokumentation, Planung

Grundlage unserer Arbeit ist die Dokumentation und Planung. Dabei achten wir sehr auf
die Bedlrfnisse der Kinder und reagieren darauf.

Aktuelle Themen der Kinder kénnen in den Tagesablauf integriert und besprochen
werden. Dadurch bietet sich auch die Chance die Kinder zu sensibilisieren. Kinder haben
Rechte und dirfen und sollen ihre Meinung auBern.

In der Reflexion hinterfragen wir kritisch. Handlungen, Erzahlungen, Zeichnungen und
Spielsituationen und kénnen bei Bedarf im Team besprochen werden. Uns ist es wichtig,
dies auch in schriftlicher Form zu dokumentieren.



3.6. Beschwerdemanagement

Die Eltern haben die Mdglichkeit sich in vielseitiger Form mit uns in Verbindung zu
setzen: persdnlich bei einem Gesprach, per E-Mail, Kinderservice,....

Wir nutzen dies, um konstruktiv zu arbeiten und uns stets zu Verbessern.

Wir nehmen Beschwerden ernst und sehen dies nicht als persénlichen Angriff. Bei
groBeren Problemen legen wir Wert darauf Gesprache unter dem 6-Augen-Prinzip zu
fihren. Bei Tir und Angelgesprachen vermeiden wir es, groBere Anliegen zu besprechen.

Wir sehen und als Bildungspartner und agieren auch so. Wir gehen verstandnisvoll
miteinander um bleiben stets sachlich.

Auch die Kinder haben die Mdglichkeit Riickmeldungen, gemaB ihrem Entwicklungsstand,
zu geben - ihre Meinung ist uns wichtig und wird in den aktuellen Planungsprozess
miteinbezogen. Dazu nutzen wir Gesprache im Morgenkreis, die Kinderversammlung, ...

Bei unseren Teamsitzungen besteht die Mdglichkeit Beschwerden zu auBern. Wenn dies
im kleineren Rahmen geschehen soll, kénnten Sprechzeiten der Leitung genutzt werden.
Zukulnftig sollen vermehrt Teambildenden MaBnahmen angeboten werden. Gerne nutzen
wir auch die Méglichkeit der kollegialen Fallberatung.

Mit dem Neubau, mit welchem im kommenden Jahr begonnen wird, werden wir uns
intensiv damit auseinandersetzen, in welcher Form Beschwerden zuklinftig anonymisiert
eingereicht werden kdénnen (z.B. ein Briefkasten...)

3.7. Kinderschutzbeauftragter

In unserer Einrichtung sind die Leitung und eine weitere unterstitzende Mitarbeiterin als
Kinderschutzbeauftragter festgelegt. Sie sind Ansprechpartner und kénnen bei richtiger
Vorgehensweise behilflich sein. Alle wichtigen Kontaktdaten und Formulare kénnen bei
Ihnen eingefordert werden.

3.8.  Umgang mit den Medien

Medien (Handy, Tablet, Blcher, PC, TV, Hoérbicher, ...) sind ein fester Bestandteil im
Leben der Kinder. Schwerpunkt unserer Medienerziehung im Kindergarten ist ein
ganzheitlicher Ansatz. Im Kindergartenalltag integrieren wir Medien und orientieren uns
dabei an der Lebenswelt der Kinder. Daflir schaffen wir einen Schutzraum, in dem die
Kinder ihre Medienkompetenz entwickeln kdnnen.

In der padagogischen Arbeit achten wir bei der Auswahl von Medien auf den
entsprechenden Entwicklungsstand der Kinder.

Medienerfahrungen der Kinder werden von uns wahrgenommen und mit den Kindern
besprochen und reflektiert.

Dabei versuchen wir den Kindern zu helfen Worte bzw., Gefiihle fir das Medienerlebnis
zu finden, verstehen und verarbeiten. Im Fokus dieser Gesprache steht besonders die
Unterscheidung zwischen realer Lebenswelt des Kindes und dem Medieninhalt. Dabei
nehmen wir uns besonders viel Zeit genau hinzuhdren und nachzufragen.

Um die individuelle Kreativitat der Kinder zu férdern und zu starken, ist es uns ein
Anliegen, dass die Kinder nicht nur die Medienwelt kennen, sondern auch im
spielerischen Miteinander die reale Welt erforschen und individuelle Erfahrungen
sammeln kénnen. Dabei begleiten wird die Kinder in ihrem Erleben und versuchen ihr
Bewusstsein in den unterschiedlichen Welten (Reale- und Medienwelt) zu stérken und zu
differenzieren.

Medienbeeinflusste Spielideen, die von den Kindern im Kindergarten nachgespielt werden
wie z.B. Krieg, Kampfen usw. werden von uns ernst genommen und gemeinsam
hinterfragt und nach Alternativen gesucht.



Ein regelmaBiger Austausch mit den Eltern ist uns in diesem Zusammenhang besonders
wichtig. Z.B. Wenn Kinder von beangstigen Medienerfahrungen im Kindergarten
berichten.

Medienbezogenes Spielmaterial (Figuren, Gerate...) wird von uns zum Schutz der Kinder
begrenzt.

3.9. Praventionsangebote flr Kinder

Durch die Umsetzung der Grundlagendokumente starken wir die Kinder in ihrer Resilienz,
in ihrer Partizipationsfahigkeit, in ihrer Selbstwahrnehmung und in ihrem Selbstbewusst-
sein. Dadurch werden Fahigkeit geschult wie zum Beispiel: ,flr sich und auch fir andere
einzustehen und seine eigene Meinung zu vertreten."

Zur Sicherheit der koérperlichen Unversehrtheit (Unfallverhitung) werden Gebdude und
Spielplatze regelmé&Big durch die Gebdudeverwaltung und/oder den TUV kontrolliert. Auch
melden Mitarbeiter:innen Mangel an Spielgeraten, Mébeln oder dem Gebaude umgehend
an die zustandige Abteilung.

Durch die gesetzliche Aufsichtspflicht werden ins Besondere Kontakte mit externen Perso-
nen stets von Fachpersonal begleitet und somit die Sicherheit der Kinder gewahrt.

4.1. Interventionsplan

Im Verdachtsfall werden gemeinsam im Team die Beobachtungen und Wahrnehmungen
besprochen und als weiteren Schritt werden diese auch an die Gemeinde (Kinderservice)
weitergeleitet. Gemeinsam mit der Kinderservicestelle werden die weiteren Schritte
eingeleitet.

Anhaltspunkte einer Kindeswohlgefihrdung

Einschitzen

Notfall )( Verdachtsfall
akute Kindeswohlgefdhrundg ) C Mdgliche Kindeswohlgefdhrundg

Handlunsschritten planen, Fachstellen einbeziehen,
Handlungsschritte setzen und evaluieren

SofortmaBnahmen tatigen
(Kontaktaufnahme KJH, Medizin, Exekutive)

RN

Gefshrdung ) | Situation hat sich
bleibt bestehen gebessert

Mitteilung Kinder- und )
Jugendhilfe BH

\

Fallsteuerung durch / ( Fellsteuerung durch
) KJH Abgestimmte ii KJH Abgestimmte
C Kooperationen ) Kooperationen



4.2.  Grenziberschreitungen und Gewalt durch Mitarbeitende

Es kann in Einzelfallen zu Fehlverhalten und Gewalt durch padagogische Fachkrafte und
Assistenzkrdfte kommen. Fehlverhalten und Gewalt wird nicht geduldet. Es liegt an uns
Fehlverhalten zu erkennen und professionell zu handeln und die Kinder zu schitzen.

Im Alltag kann sich dies durch folgendes Verhalten zeigen:

Beschamung, Entwiirdigung

Anschreien

Standiges Vergleichen mit anderen Kindern
Bevorzugung

Diskriminierung

Zwang zum Essen

Rigide Schlafenszeiten

No6tigung zum Toilettengang

Zerren, Schubsen

Korperliche Bestrafung

Fixieren

Vernachlassigung der Aufsichtspflicht
Mangelnde gesundheitliche Firsorge
Ungenligende Nahe-Distanz-Regulation
Ignorieren von Ubergriffen unter Kindern
Sexuell Ubergriffiges Verhalten

Sexueller Missbrauch (vgl. Maywald, 2019, S. 41)

Die Vorgangsweise bei Gewalt durch Mitarbeitende hdngt von der Art, der Dauer und der
Intensitat des Fehlverhaltens ab.

~Yorgehen bei Fehlverhalten und Gewalt durch Fachkréfte:
e Kollegiales Gespréach in einem geschitzten Raum (evtl. Entschuldigung beim Kind)
e Beratung im Team und Verstdandigung auf kinderrechtbasierende Regeln
e Einbeziehung der Leitung (Kinderschutz und Mitarbeiter*innenflirsorge)
e Gesprach mit den Eltern (Verantwortungsibernahme/Entschuldigung) -
Inanspruchnahme externer Unterstitzung (Fachberatung, Supervision, Coaching)
e Mitteilungspflicht, wenn das Wohl des Kindes beeintrachtigt ist
e Arbeitsrechtliche und strafrechtliche MaBnahmen (bei Bedarf als letztes Mittel)"
(Maywald, 2022, S. 67).

Vorgangsweise im Kindergarten Fellengatter

Ablaufe und Vorgehensweisen sind flir alle Mitarbeiter klar definiert

Kinder werden zu keinen Handlungen gezwungen

Auf die Beduirfnisse der Kinder wird eingegangen

Bei Fehlverhalten oder Grenziiberschreitendem Verhalten:

Situation entscharfen

MitarbeiterIn darauf ansprechen (je nach Situation sofort, oder zeitnah)
Unterstiitzung bieten (Kollegiale Fallberatung, Supervision,...)

Leitung informieren, je nach Notwendigkeit weitere Schritte einleiten
Dokumentation von Situationen die schwierig erscheinen

Unterstiitzung beim Vorgesetzten/Kinderservice suchen
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4.3. Grenziberschreitung und Gewalt unter Kindern

Im Alltag einer Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist es wichtig, den Kindern zu
vermitteln, dass sie die Rechte und Grenzen der anderen Kinder akzeptieren. Gewalt und



Ubergriffe unter Kindern diirfen nicht geduldet werden. Um andere Kinder, aber auch sich
selbst zu schiitzen, missen lbergriffigen Kindern sofort klare Grenzen gesetzt werden.
Sowohl die Kinder, die Opfer der Ubergriffe geworden sind, als auch das tibergriffige Kind
selbst braucht Unterstlitzung bei der Bewaltigung der Probleme. Daflir ist die Mitwirkung
der Eltern notwendig, manchmal auch die Unterstiitzung von externe Stellen. Sexuelle
Neugier gehért zu einer normalen Entwicklung des Kindes. Diese Neugier sollte auch von
den Mitarbeitenden wahrgenommen und in Bildungsthemen integriert werden. Dazu sind
klar definierte Regeln notwendig, die allen bekannt sein missen. Grenzliberschreitungen
mussen frihzeitig erkannt und unterbunden werden (vgl. Maywald, 2019, S. 77ff).

Leitlinien zur Grenziberschreitung und Gewalt unter Kindern in unserer Einrichtung

v" Wir leben den Kindern vor, wie wir miteinander umgehen - sorgsam, achtsam,
respektvoll
v" Es gibt grundlegende Regeln, an die sich alle halten missen:

o wir sind immer bekleidet

o Wwir grenzen niemanden aus

o wir lachen nicht Gber andere oder deren Verhalten

o wir gehen respektvoll miteinander um

o wir stecken keine Gegenstande ich Kérperéffnungen — Ohren , Nase, Mund,
Genitalien

o wir melden uns bei den Padagogen ab, wenn wir die Toilette aufsuchen,
oder verstecken spielen

o wir werfen nicht mit Steinen, Sand, Asten,...

o wir wahren die Intimsphare der anderen (wir schauen nicht unter der
Toilettenwand durch, wir 6ffnen die Toilettentlr nicht, wenn die Ampel rot
ist, stéren nicht beim Umziehen,...)

o wir akzeptieren ein ,NEIN"

v" Wir unterstiitzen die Kinder bei Problemlésungen und hdren uns deren
Schilderungen genau an

v' Gefahrliche Situationen werden gleich entscharft und die Kinder aus der Situation
geholt. Einflihlsam, aber bestimmt wird das Fehlverhalten besprochen

v" Wir handeln konsequent und sind uns einig

4.4, Gewalt und Vernachlassigung von auBen

Eine Kindeswohlgefahrdung ist eine gegenwartige und auch fir die Zukunft zu
erwartende Gefahr, die mit ziemlicher Sicherheit eine erhebliche Schadigung der weiteren
Entwicklung des Kindes voraussehen lasst. Die Kinder- und Jugendhilfe unterstitzt die
Erziehungsberechtigten in ihrer Verantwortung; in jenen Féllen, in denen eine
angemessene Pflege und Erziehung nicht gewahrleistet ist, hat die Kinder- und
Jugendhilfe fur die entsprechende Férderung und den Schutz der Kinder und
Jugendlichen zu sorgen § 1 Abs. 3 Landes-Kinder- und Jugendhilfegesetz (L-KJH-G).
Diesen Auftrag kann die Kinder- und Jugendhilfe der Bezirkshauptmannschaft nur in
Zusammenarbeit mit anderen Fachkraften erflillen. Wo das Wohl des Kindes gefahrdet
scheint, sind alle gefordert. Deshalb sieht das Bundes-Kinder- und Jugendhilfegesetz bei
einer Kindeswohlgefahrdung eine Mitteilungspflicht an die Kinder- und Jugendhilfe der
Bezirkshauptmannschaft vor (s. Punkt 1.3). Eine Anzeigepflicht gegentliber Polizei und
Staatsanwaltschaft bei Kindeswohlgefahrdung besteht jedoch grundsatzlich nicht.
Einrichtungen zur Bildung und Betreuung von Kindern sind dann verpflichtet, den
begriindeten Verdacht einer Kindeswohlgefédhrdung der zustandigen Kinder- und
Jugendhilfe der Bezirkshauptmannschaft mitzuteilen, wenn sie die Kindeswohlgefahrdung
durch professionelle Intervention nicht abwenden kénnen/konnten. Die Entscheidung zur
Mitteilung beruht auf Informationen/Beobachtungen, die zu Verdachtsmomenten fiihren.
Eine Mitteilung soll auch im Zweifelsfall erfolgen. Die Mitteilung muss schriftlich erfolgen
(vgl. Amt der Vorarlberger Landesregierung, 2018, S. 41ff). Dies ist z.B. mit einem E-



Mail oder anhand des folgende Meldeformulars mdglich:
https://www.schutzkonzepte.at/Plattform/wp-

content/uploads/2020/11/Meldeformular.pdf. Die Abteilung Kinder- und Jugendhilfe der
Bezirkshauptmannschaft bittet darum, vorab auch telefonisch informiert zu werden

Leitlinie Kindergarten Fellengatter

1.
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Beobachtung und sorgféaltige Dokumentation aller Verdachtsfalle

Im Team werden Sorgen und Beobachtungen besprochen

Eine weitere Person mit der Beobachtung beauftragen

Mdoglichkeit der kollegialen Fallberatung nutzen

Beobachtungen an die Kinderservicestelle der Marktgemeinde melden und das
Gesprach suchen

Das Gesprach mit den Eltern suchen - bei Problemgesprdachen sind immer zwei
MitarbeiterInnen anwesend. Es wird Protokoll gefiihrt

Meldung geht Uber die Kinderservicestellte an die Bezirkshauptmannschaft

Der Beobachtung und der genauen Dokumentation kommt im Zuge des
Kinderschutzkonzepts eine groBe Rolle zu. Es ist wichtig, alle Vorkommnisse,
Beobachtungen und Verdachtsfalle genau zu dokumentieren!

Dabei achten wir auf konkrete Formulierungen und eindeutigem Wortlaut.
Interpretationen haben dabei keinen Platz. Alle Dokumentationen werden datiert. Es
wird genau definiert WAS/WANN/WO vorgefallen ist.

Es ist ersichtlich ob SofortmaBnahmen eingeleitet werden miissen und in weiterer Folge,
ob diese stattgefunden haben.

Ergénzend zur taglichen Beobachtung in allen elementarpdadagogischen Einrichtungen in
Frastanz werden im Verdachtsfall spezielle Beobachtungsinstrumente verwendet, die allen
Mitarbeiter:innen bekannt sind. Ebenso kdnnen sich alle Mitarbeiter:innen jederzeit mit
Fachspezifischen Institutionen vernetzen. Diese Informationen hierzu sind allen Leitungen
jederzeit zuganglich (TEAMS) und kdénnen den Mitarbeiter:innen jederzeit zur Verfligung
gestellt werden.

Hierzu gehdren:

e Ein Beobachtungsformular in denen die Beobachtungen festgehalten werden
kénnen.

e Ein Mitteilungsformular, fir die Mitteilung an die Kinder- und Jugendhilfe
Vorarlberg.

e Links, Adressen und Telefonnummern zu zustandigen Behdrden und Einrich-
tungen fur Informationen und Hilfestellung.



Kinder- und Jugendhilfe der Bezirkshauptmannschaft

Beratung und Unterstiitzung der Erziehung, Vermittlung von Erziehungshilfen, zustandige
Behodrde fur die Abklarung von Gefahrdungsmitteilungen.

- BH Bludenz T +43 5552 6136 51514; bhbludenz@vorarlberg.at

- BH Bregenz T +43 5574 4951 52516, bhbregenz@vorarlberg.at

- BH Dornbirn T +43 5572 308 53513; bhdornbirn@vorarlberg.at

- BH Feldkirch T +43 5522 3591 54518; bhfeldkirch@vorarlberg.at

AuBerhalb der Offnungszeiten erreichen Sie den zustadndigen Journaldienst tiber die
Polizei.

Kinder- und Jugendanwaltschaft

Information und Beratung, Unterstiitzung von Eltern/Erziehungsberechtigten und
Vermittlung bei Konflikten mit Einrichtungen und der Kinder- und Jugendhilfe der BH. T
+43 5522 84900; kija@vorarlberg.at

Padagogische Aufsicht der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

Padagogische Aufsicht und fachliche Beratung der Kinderbildungs- und
Betreuungseinrichtungen. Amt der Landesregierung, Abteilung Elementarpadagogik,
Schule und Gesellschaft T +43 5574 511 22105; elementarpaedagigik@vorarlberg.at

ifs-Kinderschutz

Beratung und Unterstliitzung von Kindern, Eltern, Erziehungsberechtigten und
Einrichtungen in allen Fragestellungen im Kinderschutz. Kinderschutz Telefon: 05/1755
505; kinderschutz@ifs.at

Ifs - Unterstiitzung elementarpddagogisches Personal

Information und Beratung fir Mitarbeitende in Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtungen im Umgang mit psychosozialen Herausforderung, die nicht die
Bildungs- und -betreuungsarbeit betreffen. Telefon 05/1755 528;
unterstuetzung.elementarpaedagogik@ifs.at
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